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TÔØ TRÌNH ÑAÏI HOÄI ÑOÀNG COÅ ÑOÂNG THÖÔØNG NIEÂN NAÊM 2014 

V/v phöông aùn phaân phoái lôïi nhuaän sau thuế TNDN, chi traû coå töùc 

 naêm 2013  vaø keá hoaïch 2014 

 

           Kính thöa:  Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng. 

 

Trong naêm 2013, hoaït ñoäng saûn xuaát kinh doanh cuûa Coâng ty Coå phaàn Chaên nuoâi 

Phuù Sôn ñaõ hoaøn thaønh vöôït möùc keá hoaïch lôïi nhuaän ñeà ra. 

HÑQT xin yù kieán Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng xem xeùt vaø bieåu quyeát phöông aùn phaân 

phoái lôïi nhuaän, chi traû coå töùc naêm 2013 vaø keá hoaïch naêm 2014 nhö sau: 

I. Phöông aùn phaân phoái lôïi nhuaän sau thuế TNDN, chi traû coå töùc naêm 2013: 

Theo Nghị quyết số 11/NQ-ĐH ngày 26/4/2013 của ĐHĐCĐ thường niên năm 2013, 

phân phối lợi nhuận (tính theo tỷ lệ % trên lợi nhuận sau thuế) và cổ tức như sau: 

+ Quyõ döï tröõ boå sung voán ñieàu leä  :  5% (cho đến khi bằng 10% vốn điều lệ); 

+ Quyõ khen thöôûng, phuùc lôïi   : 10% (( nếu hoàn thành vượt kế hoạch lợi nhuận 

thì được trích tăng thêm nhưng không quá 13%). 

+ Quyõ thöôûng Ban ñieàu haønh  :  1,5%  (Nếu vượt KH lợi nhuận) 

+ Lợi nhuận còn lại sau khi trích lập các quỹ trên để trả cổ tức và trích lập quỹ đầu tư 

phát triển theo hướng: 

-  Mức cổ tức phù hợp với kết quả SXKD trong năm nhằm điều chỉnh hài hòa quyền 

lợi cổ đông và vốn cho phát triển sản xuất cho Công ty, tối thiểu bằng lãi suất tiền gửi ngân 

hàng kỳ hạn một năm tại thời điểm quyết toán tài chính năm. 

- Phần còn lại đưa vào Quỹ đầu tư phát triển. 

Do trong năm 2013 Công ty hoàn thành nhiệm vụ, lợi nhuận đạt vượt mức so với kế 

hoạch đã được điều chỉnh, để động viên tinh thần của CBCNVC – lao động và Ban điều 

hành, HĐQT đề nghị tỷ lệ phân phối lợi nhuận sau thuế TNDN năm 2013 như sau: 

Tổng lợi nhuận năm 2013: 11.712.770.888 đồng, thuế TNDN phải nộp:                     

2.944.222.149 đồng, lợi nhuận sau thuế được phân phối: 8.768.548.739 đồng, cụ thể:  

+ Quyõ döï tröõ boå sung voán ñieàu leä: 5%,   số tiền     438.427.437 đồng. 

+ Quyõ khen thöôûng phuùc lôïi: 13%,  số tiền  1.139.911.336 đồng.  

+ Quyõ thöôûng Ban ñieàu haønh: 1,5%,  số tiền     131.538.231 ñoàng. 

+ Cổ tức: 15 %/vốn điều lệ,    số tiền   6.750.000.000 đồng. 



+ Bổ sung Quỹ đầu tư phát triển:              số tiền      308.671.735 đồng. 

II. Phöông aùn phaân phoái lôïi nhuaän sau thuế, chi traû coå töùc naêm 2014: 

Naêm 2014 keá hoaïch lôïi nhuaän ñöôïc ÑHÑCÑ bieåu quyeát thoâng qua laø 5 tæ ñoàng, 

HÑQT ñeà nghò Ñaïi hoäi bieåu quyeát tyû leä phaân phối lợi nhuận sau thuế TNDNõ cuï theå nhö 

sau: 

- AÁn ñònh tyû leä % treân lôïi nhuaän sau thueá naêm 2014 vôùi caùc quyõ goàm: 

+ Quyõ döï tröõ boå sung voán ñieàu leä:   5% (cho đến khi bằng 10% vốn điều lệ); 

+ Quyõ khen thöôûng phuùc lôïi: 10%  (Nếu vượt kế hoạch lợi nhuận thì có thể tăng  lên 

nhưng mức trích không quá 13%.  HĐQT quyết định mức trích lập tăng thêm). 

+ Quyõ thöôûng Ban ñieàu haønh: 

Nguyeân taéc trích: Treân cô sôû keá hoaïch lôïi nhuaän cuûa naêm 2014:   

 Nếu vượt kế hoạch lợi nhuận được trích 1,5%; 

 Nếu không đạt kế hoạch lợi nhuận thì không được trích. 

- Số còn lại để trích lập Quỹ đầu tư phát triển và chia cổ tức.  HÑQT coù theå ñieàu 

chænh giöõa Quyõ ñaàu tö phaùt trieån vaø coå töùc theo höôùng: Quyõ ñaàu tö phaùt trieån vaø tyû leä coå 

töùc phuø hôïp vôùi keát quaû saûn xuaát kinh doanh trong naêm, nhaèm ñieàu chænh haøi hoøa quyeàn 

lôïi cuûa coå ñoâng vaø voán cho phaùt trieån saûn xuaát cuûa Coâng ty. Song toái thieåu möùc coå töùc 

phaûi baèng laõi suaát tieàn göûi ngaân haøng kyø haïn 01 naêm taïi thôøi ñieåm quyeát toaùn naêm. 

Trình Ñaïi hoäi bieåu quyeát thoâng qua ./. 

 

TM.HOÄI ÑOÀNG QUAÛN TRÒ 

CHUÛ TÒCH 

 

 

 

 

Nguyeãn Töû muïc 
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TÔØ TRÌNH ÑAÏI HOÄI ÑOÀNG COÅ ÑOÂNG THÖÔØNG NIEÂN NAÊM 2014 

V/v Döï toaùn tieàn thöôûng, phuï caáp haøng thaùng vaø chi phí hoaït ñoäng  

cho HÑQT, BKS vaø thö kyù naêm 2014. 

 

Kính thöa:  Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng, 

 

HÑQT xin baùo caùo tröôùc Ñaïi hoäi tieàn thöôûng haøng thaùng vaø hoaït ñoäng cuûa 

HÑQ, Ban kieåm soaùt vaø thö kyù döï toaùn cho naêm 2014 nhö sau: 

Từ thực tế hoạt động SXKD của Công ty, HĐQT đã có nhiều cố gắng trong 

việc triển khai Nghị quyết của ĐHĐCĐ, HĐQT đề nghị mức tiền thưởng, trợ cấp hàng 

tháng như sau: 

1. Döï kieán möùc tieàn thưởng, trợ cấp hàng tháng naêm 2014: 

 

STT Nội dung ĐVT 
Möùc 

chi/thaùng/ngöôøi 
Cả năm 

1 1 Chuû tòch HÑQT ñoàng 4.000.000 48.000.000 

2 1 P.Chuû tòch HÑQT ñoàng 3.000.000 36.000.000 

3 3 UÛy vieân HÑQT ñoàng 2.400.000 86.400.000 

4 1 Tröôûng Ban KS ñoàng 2.400.000 28.800.000 

5 2 Kieåm soaùt vieân  ñoàng 2.000.000 48.000.000 

6 1 Thư ký  ñoàng 2.000.000 24.000.000 

 Toång coäng   271.200.000 

 

2. Chi phí hoaït ñoäng : 60.000.000 ñoàng bao goàm chi phí ñi laïi, aên uoáng, vaên 

phoøng phaåm/naêm . 

HÑQT vaø Ban kieåm soaùt hoïp 01 quyù/laàn vaø hoïp toång keát baùo caùo naêm 01 

laàn/naêm . 

Kính trình Ñaïi hoäi ñoàng coå ñoâng bieåu quyeát thoâng qua. 

 

TM.HOÄI ÑOÀNG QUAÛN TRÒ 

CHUÛ TÒCH 

 

 

 

 

Nguyễn Tử Mục 
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TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2014 

V/v đề nghị Đại hội đồng cổ đông thường niên ủy quyền cho HĐQT 

chọn công ty kiểm toán năm 2014. 

 

Kính thưa Đại hội đồng cổ đông, 
 

Căn cứ Điều 25 Điều lệ Công ty Cổ phần Chăn nuôi Phú Sơn năm 2010 

về Quyền hạn và nhiệm vụ của HĐQT; 

Căn cứ Điều 30 Điều lệ Công ty Cổ phần Chăn nuôi Phú Sơn năm 2010 

về bổ nhiệm, miễn nhiệm, nhiệm vụ và quyền hạn của giám đốc điều hành; 

Để hoàn thành báo cáo tài chính hàng năm đúng thời gian quy định, 

HĐQT đề nghị: 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014 ủy quyền cho HĐQT chọn 

công ty kiểm toán có trong danh mục của Bộ Tài chính để thực hiện công tác 

kiểm toán năm 2014. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 
 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Tử Mục 
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TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2014 
V/v triển khai dự án và một số nội dung khác 

 

Kính thưa: Đại hội đồng cổ đông, 

 

Dự án xây mới trại heo đã báo cáo qua đại hội kỳ trước là để thực hiện việc 

di dời theo Quyết định số 891/QĐ-UBND ngày 28/3/2012 về phê duyệt danh 

sách di dời các cơ sở gây ô nhiễm môi trường và các cơ sở phải di dời theo quy 

hoạch đô thị trên địa bàn tỉnh Đồng Nai đợt I, HĐQT trình bày các dự án như 

sau: 

1. Xây dựng Trại nuôi heo mới tại Khu liên hiệp công nông nghiệp Agropark 

giai đoạn I với quy mô 1.200 nái, ước tính kinh phí khoảng 30 – 35 tỷ đồng. 

Lý do: 

+ Công ty đã ký được hợp đồng thuê đất với Công ty cổ phần đầu tư và 

quản lý khu công nông nghiệp Đồng Nai (Agropark), diện tích 23 ha. 

+ Việc đầu tư xây dựng trại chăn nuôi trong khu này có nhiều ưu đãi về 

đầu tư và phù hợp với chủ trương của tỉnh Đồng Nai và Tổng Công ty. 

+ Chi phí đầu tư xây dựng thấp do địa hình khu đất có độ dốc tự nhiên phù 

hợp cơ sở hạ tầng như giao thông, điện có sẵn, đồng thời Công ty đã khoan thử 

lượng nước đủ đáp ứng cho sản xuất. 

2. Bán khu đất 8 ha tại ấp Cọ Dầu, xã Xuân Đông, huyện Cẩm Mỹ để thu hồi 

vốn, phục vụ cho công tác xây trại mới. 

Riêng khu đất mua 32 ha tại xã Xuân Phú và Xuân Thọ để dành cho định 

hướng phát triển Công ty trong tương lai vì vị trí đất này chỉ cách khu đất xây 

dựng trại heo tại Khu công nghệ cao chỉ từ 7 – 8km, giao thông thuận lợi. 

3. Hoàn thiện các bước tiếp theo của hệ thống xử lý nước thải tại Trại heo 

Phú Sơn để đạt cột B theo Quy chuẩn QCVN 40:2011/BTNMT và lập thủ tục xin 

cấp giấy phép xả nước thải vào nguồn nước theo quy định. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Tử Mục 
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TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2014 
V/v bầu bổ sung thành viên HĐQT nhiệm kỳ II (2011 – 2015) 

 

Kính thưa: Đại hội đồng cổ đông, 
 

- Căn cứ vào Điều lệ Công ty Cổ phần Chăn nuôi Phú Sơn sửa đổi được ĐHĐCĐ 

thường niên thông qua vào tháng 4/2010; 

- Căn cứ vào số lượng thành viên HĐQT Công ty Cổ phần Chăn nuôi Phú Sơn 

hiện có cho đến nay; 

- Căn cứ vào đề nghị của Nhóm đại diện phần vốn Tổng công ty tại Công ty Cổ 

phần Chăn nuôi Phú Sơn về việc bổ sung thành viên HĐQT nhiệm kỳ II (2011 – 2015); 

- Căn cứ Quyết định số 80/QĐ-HĐTV ngày 25/3/2014 v/v cử nhân sự đại diện 

phần vốn Tổng Công ty và tham gia ứng cử vào HĐQT Công ty Cổ phần Chăn nuôi 

Phú Sơn nhiệm kỳ II (2011 – 2015). 

HĐQT Công ty Cổ phần Chăn nuôi Phú Sơn trình ĐHĐCĐ về việc bầu bổ sung 

thành viên HĐQT Công ty nhiệm kỳ II (2011 -2015) như sau: 

I. Lý do bầu bổ sung thành viên HĐQT: 

- Tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2011 đã biểu quyết và thống nhất số lượng thành 

viên của HĐQT Công ty là 5 người; 

- Theo Quyết định số 145/QĐ-HĐTV của Tổng Công ty v/v không tiếp tục ký hợp 

đồng lao động và thôi giữ nhiệm vụ đại diện phần vốn của Tổng công ty tại Công ty Cổ 

phần Chăn nuôi Phú Sơn đối với ông Lê Văn Mẽ thành viên HĐQT kể từ ngày 

01/9/2013; 

II. Số lượng và Danh sách dự kiến nhân sự: 

- Số lượng bầu bổ sung: 01 thành viên 

- Nhân sự:  

+ Căn cứ vào Quyết định số 80/QĐ-HĐTV ngày 25/3/2014 của HĐTV Tổng 

Công ty Công nghiệp Thực phẩm Đồng Nai cử ông Lê Phước Hùng – Phó Trưởng 

phòng Kế toán tài chính Tổng Công ty làm Thành viên Nhóm đại diện phần vốn Tổng 

Công ty tại Công ty Cổ phần Chăn nuôi Phú Sơn và giới thiệu ông Lê Phước Hùng 

tham gia ứng cử vào HĐQT Công ty. 

+ Lý lịch trích ngang của ông Lê Phước Hùng: 

 

 

 



 

 

HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét chấp thuận bầu bổ sung ông Lê Phước Hùng vào 

HĐQT nhiệm kỳ II (2011 – 2015) theo thầm quyền. 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Tử Mục 
 

 



 

 

HƯỚNG DẪN CÔNG TÁC BẦU CỬ 
 

1. Bầu dồn phiếu: 

Việc bầu cử HĐQT tại ĐHĐCĐ được tiến hành theo nguyên tắc bầu dồn phiếu, 

trong đó cổ đông có quyền sử dụng tổng số quyền bầu cử của mình bầu cho một ứng cử 

viên hoặc một số ứng cử viên với số lượng quyền bầu cho mỗi ứng cử viên không bắt 

buộc là phải bằng nhau; hoặc chỉ bầu một phần tổng số quyền bầu của mình cho một 

hoặc một số ứng cử viên, phần quyền bầu còn lại có thể không bầu cho bất kỳ ứng cử 

viên nào. 

2. Cách thức bầu: 

a. Xác định tổng số quyền bầu cử của cổ đông (hoặc đại diện cổ đông ủy quyền): 

Tổng số quyền bầu cử của cổ đông/đại diện cổ đông được xác định theo công thức 

sau: 

 

Tổng số 

quyền bầu cử 

 

= 

Tổng số cổ phần sở hữu 

hoặc đại diện ủy quyền 

bầu cử 

 

x 

Số thành viên 

được bầu 

 

b. Cách thức bầu: 

Thực chất việc bầu cử là phân phối toàn bộ hoặc một phần tổng số quyền bầu cử 

của mình cho một hoặc một số ứng viên, trong đó số lượng phân phối cho mỗi ứng viên 

có thể khác nhau tùy thuộc vào sự tín nhiệm đối với ứng viên đó. 

Ví dụ: Ông A là cổ đông nắm giữ 5.000 cổ phần có quyền biểu quyết, như vậy 

quyền bầu cử của ông A trong trường hợp bầu bổ sung thành viên HĐQT năm nay là : 

5.000 x 1 = 5.000 quyền. 

Ông A có thể bầu hết cho ứng cử viên trên (5.000 quyền); 

Hoặc ông A có thể không bầu hết số quyền của mình cho ứng cử viên trên (3.000 

quyền). 

Phiếu bầu hợp lệ: Là phiếu bầu bầu bằng số quyền hoặc ít hơn số quyền được bầu 

cử. 

Phiếu bầu không hợp lệ: Là phiếu bầu bầu vượt quá số quyền bầu cử của mình. 

Ví dụ: Ông A có 5.000 quyền bầu cử nhưng lại bầu 5.500 quyền là không hợp lệ. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


